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HET SPEL

Rollen:

Cvb-lid
Directeur met portefeuille examinering

Onderwijsmanager met de portefeuille
examinering

Onderwijsmanager met de portefeuille
marketing

Manager studentzaken/studentadministratie
Manager Marketing/Communicatie
Manager HR

Beleidsadviseur examinering

Eerste stap:

» Plaats fiches waarvoor je verantwoordelijk
ben.

* Analyseer
Tweede stap:

* Bekijk nader waar je verantwoordelijk voor
bent, m.b.v. kaartjes.

* Herschik evt. je fiches
Derde stap:

* Gain gesprek met ‘collega’s’: waar liggen
meerdere fiches? Waar liggen geen fiches?

* |Identificeer goede en probleem situaties



|

MORA - The game

Op interactieve en speelse manier inzicht te
krijgen in

de rol die de MORA kan spelen bij
de verdeling van verantwoordelijkheden,
knelpunten en samenwerkingsmogelijkhede

v} Yulon

COLLEGE

Groep

Co Christelijke
Onderwijs



	Dia 1: MORA – The Game
	Dia 2: Maartje Hermans m.hermans@cog.nl   Carla Bloeme c.bloeme@graafschapcollege.nl    Patrick de Klein p.de.klein@mboutrecht.nl 
	Dia 3: Het spel
	Dia 4: MORA – The game   

