
Digitalisering leeft in het mbo

Waar leg ik de nadruk 
voor de digitale strategie 

van mijn instelling? 

Hoe zorg ik dat we in 
control blijven over onze 

digitale omgeving?

Welke keuzes helpen ons niet 
alleen vandaag, maar ook de 

komende 5 jaar vooruit? 

Samen klinkt 
goed, maar wat is 

mijn rol hierin?

Hoe kunnen we elkaar 
helpen om cyberweerbaarder 

te worden?

Zorgen jullie dat mijn opleiding 
aansluit bij de veranderende 

arbeidsmarkt?

Hoe zorgen we dat studenten leren 
werken met de technologieën die 

in hun toekomstige beroepen 
steeds bepalender worden?

Hoe kunnen we onze 
docenten digitaal 

bekwamer maken?

Digitalisering is overal in het mbo – van flexibele leerpaden en hybride 
leeromgevingen tot online onderwijs en microcredentials voor Leven Lang 
Ontwikkelen. Alle instellingen zijn hier volop mee bezig, maar er zijn ook 
veel vragen. Hoe kies je als instelling je eigen route? Waar leg je precies de 
nadruk op?

Vragen die spelen bij 
CIO’s/IT-directeuren/bestuurders:

… Tegelijkertijd groeit in de sector de 
urgentie en behoefte om al die 
inspanningen samen te brengen. We 
willen als sector collectieve keuzes 
maken, een koers die voor iedereen 
houvast biedt. 

Digitaliseringsroute


