
Belangrijkste prioriteiten voor 2025 

• Vormen visie en stimuleren effectief, veilig 
en verantwoord gebruik data en AI (incl. 
usecases, datacoalities)

• Ontwikkelen nieuwe tools en 
technologieën (bijv. EduGenAI)

• Ontwikkelen van standaard-koppelingen 
t.b.v. geautomatiseerde uitwisseling van 
data.

• Professionaliseren data- en AI- 
vaardigheden bij medewerkers en 
studenten

• Stimuleren van kennisuitwisseling, 
onderzoek en innovatie o.h.g.v. data en AI 

Data & AI

Waarde(n)vol inzetten van data en AI

• Ontwikkelen modelaanpak 
Crisismanagement (plan, aanpak en 
oefeningen)

• Verkennen compliancy dienst-verlening 
voor mbo-specifieke applicaties

• Verkennen opschalings-mogelijkheden 
CISO As a Service

• Implementeren GRC-applicatie 
• Faciliteren Digital Clean Up
• Verkennen cyberrisicopooling
• Borgen activiteiten programma 

Cyberveiligheid (na september 2027)
• Onderzoeken impact samenwerking tussen 

sectoren in SURF-verband i.h.k.v. 
cybersecurity (door andere norm en 
toetsingskader, bijv. NIS2)

Cyberveiligheid

Vergroten cyberweerbaarheid 
van het mbo

• Afspraken maken over het vastleggen 
curriculuminformatie

• Implementeren van de onderwijs-ID 
voorziening (EduID)

• Realiseren van een totaaloverzicht van 
benodigde koppelvlakken voor het uniform 
realiseren van onderwijs

• Implementeren OKE-koppeling
• Opstellen advies m.b.t. collectieve aanpak 

voor digitale certificering in het mbo 
(idealiter volgend uit een gezamenlijk beeld 
rondom samenhang waarderingen, 
waardedocumenten

Leren zonder drempels

Mogelijk maken van toegankelijk, actueel en 
kwalitatief onderwijs



Belangrijkste prioriteiten voor 2025 

• Verkennen op welke manier dit thema 
structureel geagendeerd wordt binnen de 
verschillende gremia van het mbo

Digitale soevereiniteit

Borgen digitale soevereiniteit in onze digitale 
omgeving

• Slim gebruikmaken van beschikbare 
middelen en resources om duurzame en 
toekomstbestendige digitale 
(sector)voorzieningen te realiseren

• Organiseren van strategische 
leveranciersoverleggen (mede gebaseerd 
op mbo-brede kaart van uniforme 
koppelvlakken

• Voorbereiden op beheersituatie (fase Npuls)
• Monitoren inrichting CTL’s bij mbo-

instellingen en faciliteren kennisdeling 
hierover

• Opzetten proces vraagarticulatie mbo

Leren(d) 
Transformeren

Realiseren van de gezamenlijke digitale 
transformatie in het mbo

• Verkennen wat nodig is om toetsing in het 
mbo op een passende wijze digitaal te 
ondersteunen, waarbij veiligheid en 
betrouwbaarheid zijn gewaarborgd

• Faciliteren ontwikkeling collectieve 
voorzieningen voor digitale 
onderwijsmiddelen

• Ontwikkelen overzicht benodigde digitale 
vaardigheden en -geletterdheid van 
medewerkers 

Doorlopend het beste onderwijs

Versterken van de digitale randvoorwaarden 
voor toekomstbestendig onderwijs


