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#% Npuls Inhoud

Waardepapieren en welke soorten
zijn er?

Complementaire waarde van
microcredentials

Processenensystemen




Npuls Wat zijn
waardepapieren?

Een waardepapieris een document dateen
student ontvangt bijhet uitstromen van de

opleiding

Sommige waardepapieren worden landeljk
uitgewisseld met DUO en opgenomen in het
diplomaregister

Dit betreft het mbo-diploma en het mbo-certificaat

Er zijn wettelijke eisen waar deze
waardepapieren aan moeten voldoen,
vastgelegd in de Regeling modellen




Matrix waardepapieren mbo

Mbo-diploma Mbo-certificaat | Mbo-verklaring

evt inclusief
praktijkverklaring

Doelgroep Bol, bbl, derde leerweg Vooral derde leerweg Bol, bbl, derde leerweg
maar ook bol en bbl

Toepassing Na afronden geheel Na behalen gedeelte Na behalen onderdelen
diplomatraject van de kwalificatie- waarvoor geen diploma
eisen van een opleiding of certificaat voor kan /
worden uitgegeven
Waarde Startkwalificatie; Landelijk vastgestelde Bewijsstuk voor /
drievoudige kwalificatie civiele waarde behaalde onderdelen;
arbeidsmarkt of
vrijstelling
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Wie is verantwoordelijk’?

Zorgen — Onderwijsteams
*  Voorbereiding en beoordeling van de examinering

* Controlerenafname en beoordeling examens volgens gestelde eisen

Borgen — Examencommissie
*  Verantwoordelik voor kwaliteitsborging en betrouwbaarheid examinering
* Beslissingsbevoegdheid obvbeoordelingen van de onderwijsteams

* Goedkeuren/afwijzen van vrijstellingsaanvragen

Afgifte — Bevoegd gezag
* Eindverantwoordelik voor afgifte van waardepapieren

¢ Ondertekenen en formeeluitreiken

Ondersteunend — Diensten
* Processenensystemen

* Signalering



Waarom Microcredentials?



Ontwikkelingen LLO A

Aanleiding
» Lerenden willen gepersonaliseerd onderwijs
« Scholen willen regie over onderwijs dat aansluit op regionale vraag

» Arbeidsmarkt wil goed geschoolde vakmensen die zich snel en
adequaat kunnen om- en bijscholen

Leidt tot
« Ontwikkelingen op LLO onderwijsaanbod
* Opkomst van microcredentials

7



Pilot microcredentials in het mbo

« 27deelnemende mbo instellingen

* Ruim 60 deelnemende Pi!Ot
instellingen mbo -hbo-wo MmIiCro

 Microcredentials in het mbo — credentials.
Npuls incl FAQ's mbo
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https://npuls.nl/microcredentials-mbo/
https://npuls.nl/microcredentials-mbo/
https://npuls.nl/microcredentials-mbo/
https://npuls.nl/microcredentials-mbo/

Wat is een microcredential eigenlijk?

Wat zijn microcredentials?

De microcredential is een betrouwbaar certificaat waarmee
lerenden kunnen aantonen wat ze weten, kunnen en begrijpen
na succesvolle afronding van een onderwijseenheid. De
microcredential geeft met andere woorden een zelfstandige
waarde aan een kleinere onderwijseenheid. Bij een
microcredential gaat het echter niet alleen om het
eindresultaat. Het gehele proces, inclusief de leeractiviteiten en
bijbehorende toetsing van leeruitkomsten, geeft waarde aan
een microcredential, die wordt erkend binnen en buiten
onderwijsinstellingen.




Complementaire waarde microcredentials

Vraaggestuurd onderwijsaanbod met civiele waardebepaling in de
regio buiten de landelijke kwalificatiestructuur (OCW, SBB, WEB) om

Sneller ontwikkeld, samen met de arbeidsmarkt

Lerende met behoefte aan flexibel en wendbaar onderwijs staat
centraal; voorzien in behoefte voor om - en bijscholing

O & ™

Lerende is eigenaar en beheerder van zijn of haar microcredentials
en neemt deze in eigen wallet mee gedurende de loopbaan

©

> Voor lerenden, onderwijsinstellingen, arbeidsmarkt



Wanneer kies je voor een mbo -certificaat en
wanneer voor een microcredential?

Perspectief lerende
v Lerende kies welke vorm bij hem/haar past, inhoud centraal
v Persoonlijke voorkeur: gevestigde status vs gericht traject

Perspectief school
v Praktisch antwoord: als je het als school nu nog niet aanbiedt

v"Wendbaar onderwijs ontwikkelen buiten de reguliere processen om (OCW, SBB,
WEB) met kortere ontwikkelingstijd als voordeel

v Regie over processen in co-creatie met be_daijven geeft ruimte en lucht; zorgen
borgen en verantwoordelijkheden liggen bij de school

v Strategische positionering als betrouwbare partner in de regio voor aanpakken
maatschappelijke opgaven (energietransitie etc)
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Processen en systemen
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Uitgifteplatform Edubadges (ook zijnde

Never stop learning

Edubadges are digital certificates which show that the owner has acquired certain skills or knowledge. Edubadges can be issued for both accredited education and
extracurriculair activities.

What would you like to do?

- 2499 Badge Classes

Award Browse

| @

Q|L
A backpack is the place to receive and collect

Award your students with edubadges, the At this moment 24.546 edubadges have been
microcredentials of the future. awarded by the institutions. edubadges.

Open the issuer portal Open the catalog Open your backpack

The issuer portal is by invite only. If you want to enter, but The catalog shows all the badge classes of all institutions An edulD is needed to create and use your backpack.
don't have access, please contact your institution admin. using edubadges. Creating an edulD takes less than 30 seconds

Collect

Respectievelijk te openen door: de admin, iedereen, de lerende
Hier is meer te vinden over de rol admin Starten met edubadges |

SI3RF.nl of via de wikipagina van Surf

MC’s )


https://www.edubadges.nl/login
https://www.surf.nl/starten-met-edubadges
https://www.surf.nl/starten-met-edubadges

Uitgifteplatform Edubadges

Catalog » ROC Mondriaan > Verpleegkunde > pleegkundige diagnose in de complexe thuiszorg

Menskracht

Wnsems
i
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Verpleegkundige diagnose in de complexe thuiszorg
Issued by
Verpleegkunde of ROC Mondriaan

W

About this edubadge

In de thuiszorg van vandaag wordt de zorg steeds complexer, multimerbiditeit en pelyfarmacie zorgen voor ingewikkelde
gezondheidsproblemen en een gecompliceerde communicatie. Dit vraagt om uitbreiding

Show more...

Learning outcomes

1. De verzorgende herkent bestaande en dreigende gezondheidsproblemen in de thuiszorg
2. De verzorgende kan met de redenueerhulp 'complexe zorg in de thuissituatie'een verpleegkundige diagnose

Show more...

Criteria

Een met een voldoende beoordeeld portfolio.
Quality assurance

Kwaliteitskader voor pilot microcredentials mbo 2024 - 2025 - (link)

Onderstaand kwaliteitskader is gebaseerd op de afspraken die binnen de Pilot van het HO zijn gemaakt. Op die manier
zorgen we ervoor dat

Show more...

Related educational framework

Verpleegkunde

Login to request this edubadge

Attention! You can only request this
edubadge if you are registered at ROC
Mondriaan.

The programme

O Type edubadge
Microcredential

g, Study load
240 hours

E Language of instruction
Dutch

Programme Identifiers
E§ 25655

Q Form of participation
RAR  Blended

The assessment

Type of assessment
Portfolio / portfolio assessment

‘@  Supervised with identity verification
&
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Transmitters en beveiligingen

VISTA

Issued by
Elektrotechniek (voor de industrie)
(Onderzoek en industrie)

January 6, 2025

Menskracht

abap.
NEXT
Meubelmaken
Basistraining

mc
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Meubelmaken basistraining

Verpleegkundige diagnose in de

complexe thuiszorg ——

Issued by NE><T Cibap Next
(Cibap Next)
October 18, 2024

Bocascan
d

Verpleegkunde
(Menskracht)
October 10,2024



https://www.edubadges.nl/login

Proces en systeem tot en met behalen van resultaat

* Let op: (voorlopig) geldt het kunnen toekennen van
microcredentials alleen voor cursorisch /contract Onderwijs!

« Wellicht dus andere processen en systemen om cursist ‘te volgen’

 Indien wel mbv regulier SIS danproces en systeem tot en met
behalen van resultaat ‘gelijk’ aan regulier: roosteren,
Inschrijven,lesgeven, toetsen , borgen kwaliteit , toekennen
resultaat

« Koppeling Osiris — Uitgifteplatform is aanstaande
* Koppeling Eduarte —gesprek gestart
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SIS integratie edubadges

SURF edubadges

Nk

e

ris L

n—

Os

Osiris Basis

Ranmaken edubadges In
edubadges en

Kapkear de D
integration

Ga naar SURF edubadies

Als admindstratie wil ik in
Osiris de badgeclass
kunnen vastieggen bij de

Id badne class

itl badge class vastleggen
in Osiris Basis bij de
CUrsUs




Ontwikkeling van de koppeling in Osiris
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Proces en systemen vooraf en achteraf

« Aansluiting op Surf uitgifteplatform

» pilot deelnemers natuurlijk al aangesloten, komt in het basispakket mbo

« Authenticatie , identificatie en verificatie om te kunnen laten claimen
* EdulD(of anders)

* Backoffice inrichten of rechten toekennen aan meerdere personen voor
uitreiking microcredential?

» Werkinstructies opstellen? bv Surf kennisitems )

« Koppeling met andere systemen zoals CRM (Salesforce),
facturatiesysteem ?
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Dank voor de
aandacht!



mailto:Tanja.derksen@hu.nl
mailto:microcredentials@npuls.nl




Microcredentials
in het

Persoonlijke groei Anticiperen op

marktvragen Regionale vraag

Versterken aanbod
leven lang ontwikkelen

Ik zou best wel eens
willen leren...

Doelen die we najagen:

Verbreden van kennis
en vaardigheden - Uitwisseling mogelijk maken
» Herkenning arbeidsmarkt
+ Bevorderen innovatiekracht
+ Bevorderen slagvaardigheid
en wendbaarheid

- Borgen kwaliteit

Lerende met een
o startkwalificati

(Digitaal) Waarde- L
papier van leeruitkomst na korte

leerervaring / onderwijseenheid

Microcredentials zijn
een aanvulling op: 5

- Doe mee aan de pilot
. Microcredentials in het mbo’
. Flexibolrinmrhgara Module : ; g i) G :
- Praktijkverklaring
+ MBO certificaat

» Keuzedelen
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Een leven lang
ontwikkelen met

microcredentials

Versterken " Anticiperen op
aanbod leven lang vragen arbeidsmarkt

ontwikkelen ,3, -

- [0
p_~

P
o

ﬁ Persoonlijke
groei

Doelen die
we najagen

Uitgifte microcredentials
via dienst Edubadges (SURF)
onderwijsinstellingen
mbo / hbo f wo =,
uﬁ- katalysator
Microcredentials Leven lang lerende . ~ Bouwstenen o
(Digitaal) waardepapier van leeruitkomst na . '-.
korte leerervaring/onderwijseenheid q ,’ :
-

» Gezamenlijk kwaliteitskader voor
alle drie sectoren

‘N puls ub katalysator

L]
e o Arbeidsmarkt
AR - "
ool Np“]s lerenden - | Fretpa
* Pilot en project microcredentials, L. :




	Microcredentials�in het mbo
	Dianummer 2
	Dianummer 3
	Matrix waardepapieren mbo 
	Dianummer 5
	Dianummer 6
	Ontwikkelingen LLO 
	Pilot microcredentials in het mbo
	Wat is een microcredential eigenlijk?
	Complementaire waarde microcredentials
	Wanneer kies je voor een mbo-certificaat en wanneer voor een microcredential?
	Processen en systemen
	Uitgifteplatform Edubadges   (ook zijnde MC’s)
	Uitgifteplatform Edubadges 
	Proces en systeem tot en met behalen van resultaat
	Dianummer 16
	Dianummer 17
	Proces en systemen vooraf en achteraf
	Dank voor de aandacht!��tanja.derksen@hu.nl�microcredentials@npuls.nl 
	Dianummer 20
	Dianummer 21
	Dianummer 22

