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Vertaling van de missie en visie voor praktische
toepassing

Het MBO Innovatiecollege heeft een visie en
missie geformuleerd waarin onderwijsinnovatie
met ict is opgenomen. Door de juiste vragen

te stellen kan de visie en missie worden

vertaald vanuit docentenperspectief, dat is zeer
wenselijk om uiteindelijk te komen naar concrete
gedragingen op de werkvloer.

Maak tijdens een teamoverleg ruimte om de
missie en visie van de organisatie door te nemen.
De volgende algemene vragen kunnen helpen om
grip te krijgen op de huidige situatie:
» Wat betekenen deze kernwaarden en
ambities voor ons werk als docenten?
« Aan welke gedragingen moeten wij denken
wanneer we de visie en missie lezen?
« Hoe sluiten onze huidige lessen aan bij de
visie en missie?
» Waar liggen kansen om deze verder te
integreren?

De volgende specifieke vragen in deze uitwerking

zijn gericht op de visie en missie van het MBO

Innovatiecollege. Het kan helpen op deze vragen

eerst aan te passen naar de visie en missie van

de eigen instelling, benader onderstaande vragen

daarvoor als een voorbeeld.

1. Vakbekwame professionals opleiden

» Hoe kunnen we studenten actiever betrekken
bij hun eigen leerproces?

» Welke werkvormen of ict-tools kunnen we
inzetten om leren door ervaring en interactie
te bevorderen?

2. Cultuur van innovatie en een leven lang leren

» Hoe stimuleren we nieuwsgierigheid, kritisch
denken en zelfgestuurd leren in onze lessen?

» Op welke manieren kunnen we technologie
inzetten om leerervaringen te verrijken?

» Hoe kunnen we als docententeam zelf blijven
innoveren en leren?

3. Samenwerking met het werkveld versterken

* Hoe kunnen we bedrijven en instellingen
betrekken bij ons onderwijs?

« Op welke manieren kunnen we realistische
praktijkopdrachten en stageopdrachten
ontwikkelen?

» Hoe zorgen we ervoor dat ons curriculum
actueel en relevant blijft voor de
arbeidsmarkt?

4. Persoonlijke groei en zelfontplooiing
ondersteunen
» Op welke manier bieden we maatwerk en
begeleiding aan verschillende leerbehoeften?
» Hoe kunnen we als docenten bijdragen aan
de persoonlijke en professionele groei van
onze studenten?
» Hoe passen we de waarden zoals
‘inclusiviteit’ en ‘samenwerking’ toe in onze
lessen?



https://mbodigitaal.nl/wp-content/uploads/2024/08/Zo-kom-je-tot-een-visie-en-missie-in-ict-bekwaamheid.pdf

