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Waar kabinetsvisie en (financiële) realiteit elkaar raken



Regeerakkoord: hoop, lef en trots voor 
het mbo?

Het kabinet hoopt met hoop, lef en trots de basis te leggen 
voor de aanpak van de grote problemen van onze tijd. Het 
regeerakkoord en Miljoenennota geven de eerste aanzet 
hiervoor. 



Hoofdlijnen Regeerakkoord

Inhoudelijk (bloemlezing)
• Waaier-gedachte blijft intact;

• Bij onvoldoende niveau van lezen, schrijven en 
rekenen (vo): herstelopdracht voor vervolgonderwijs;

• Speciale aandacht voor opleidingen voor 
tekortberoepen,  vitale regio’s en het verhogen van 
de instroom van ondervertegenwoordigde groepen;

• Stimuleren van LLO-opleidingsaanbod;

• Opgedane vaardigheden op de werkvloer omzetten in 
diploma's en certificaten.



Hoofdlijnen Regeerakkoord

Financieel
“De ambities uit regeerprogramma worden binnen de OCW-
begroting gerealiseerd of worden gedekt uit de middelen 
die zijn toegekend op basis van het hoofdlijnenakkoord”

• Stabiele bekostiging houdt goed onderwijsaanbod op 
peil, in het bijzonder vitale opleidingen voor de regio;

• Geen aanvullende middelen voor leerrechten.

Bezuinigingen:
• Afschaffing MDT;
• Generieke subsidietaakstellingen zijn verwerkt in de 

OCW-begroting 2025 en verder.



Miljoenennota 2025: grootste financiële 
effecten I 
Lumpsum (scholen)
• Beperkte vergoeding voor btw-stijging leerboeken: alleen 

basisvaardigheden voor 18- jaar (mbo). 

Subsidieregelingen (scholen en werkgevers)
• Onderbenutting van de subsidieregeling ‘Doorstroom 

beroepskolom’ in 2024 en 2025 terug naar Financiën;
• Bezuiniging op Regeling Praktijkleren tot EUR 152 miljoen in 

2029 (maar ook grootste onduidelijkheid, want nog niet 
toegewezen, maar wel voorlopig geboekt bij po, vo en mbo.



Miljoenennota 2025: grootste financiële 
effecten II 

Bijdrage aan medeoverheden (indirect effect voor scholen)
• Algehele korting van 10% op Specifieke Uitkeringen aan 

gemeenten (zgn. SPUK);
• Minder middelen bij gemeenten voor gezamenlijke opdracht bij 

educatie en vroegtijdig schoolverlaten. Effect voor mbo-scholen?



Conclusies Miljoenennota 2025

• Beperkt aantal concrete aanpassingen, met name bij 
subsidieregelingen;

• Grote onduidelijkheden, onzekerheden en uit te werken dossiers;

• Aanpassing bekostigingssystematiek.



Huidige bekostiging (hoofdlijnen)



Mogelijk andere 
bekostigingsonderdelen?

• LLO
• Positie van beroepscolleges ten opzichte van ROC’s
• Positie van mbo-scholen met arbeidsmarktregio’s
• Toevoegen van beleidsthema’s aan de bekostiging
• …
• …
• …
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