Microcredentials

Persoonlijke groei

Anticiperen op
marktvragen

Versterken aanbod
leven lang ontwikkelen

Ik zou best wel eens
willen leren

Verbreden van kennis
en vaardigheden

Doelen die we najagen:

Uitwisseling mogelijk maken

Herkenning arbeidsmarkt

- Bevorderen innovatiekracht

- Bevorderen slagvaardigheid
en wendbaarheid

Borgen kwaliteit

Lerende met een

(Digitaal) Waarde startkwalificatie

papier van leeruitkomst na korte
leerervaring / onderwijseenheid

Microcredentials zijn
een aanvulling op:

Opleiding

MBO verklaring
- Flexibel inzetbare Module
- Praktijkverklaring

- MBO certificaat
Keuzedelen




