Het mbo streeft naar

Digitalisering van de
onderwijsorganisatie
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De onderwijsorganisatie onder-

steunen om wendbaar te worden:

Standaardiseren om te
flexibiliseren.

Aanpassen van registraties
Leermiddelen digitaal vindbaar.
en bruikbaar maken.

Data inzetten en dashboards
beschikbaar stellen.

Edu-V
leermiddelen

mbOodigitaal

Strategie digitalisering in het mbo

toekomstbestendig onderwijs door te
werken aan kwaliteit, onderzoek en
innovatie. Digitalisering zet deze
processen in beweging en versnelt ze.
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MBO Digitaal, dat zijn we allemaal
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Optimalisatie transformatie
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Huidige onderwijs- De onderwijsorganisatie
organisatie verbeteren.

opnhieuw vormgeven. Npuls
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Digitalisering van
het onderwijs
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De lerende ondersteunen in
eigentijds onderwijs om digi-
taal vaardig te worden:

De docent ondersteunen om
blended onderwijs te geven:

Investeren in digitale
professionaliteit.
Leermiddelenbeleid maken dat
mogelijkheden benut voor
digitale (open) leermaterialen.
Data leren gebruiken voor
verbetering van het onderwijs.

In het beroep en als burger.
Met regie over eigen data.
Eenvoudig leermiddelen
bestellen.

Digitaal Edu-V
bekwaam leermiddelen
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Npuls leermiddelen

Kijk voor meer achtergrond-
informatie op: mbodigitaal.nl
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Veranderaanpak:

transformatie
ondersteunen & sturen.
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