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Datum: 13 april 2023
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Contactpersoon: Rob Vos (r.vos@mbodigitaal.nl)

Regiegroep Onderwijslogistiek



Agenda
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• Opening
• Mededelingen
• Npuls
• Terugblik & knelpunten
• Werksessies
• Terugkoppeling
• Afsluiting & netwerkborrel



Opening & Mededelingen
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Nieuwe leden agendacommissie
• Arie van der Graaf – Zone College
• Marcel van Oorschot - Zadkine
• Johan Vos - Aventus



Opening & Mededelingen
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MBO Digitaal themasessie
• MBO Digitaal

- Blended en online leren i.r.t Centers for Teaching & Learning
- Flexibilisering / Efficient & Wendbaar
- Studiedata & AI
- Cyberveilig
- Leermiddelen

Doel
- Wat gebeurt er bij MBO Digitaal?
- Wat gebeurt er landelijk?
- Hoe sluit je daarop aan?



Opening & Mededelingen
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Motie Toekomstverkenning LLO aangenomen

De Tweede Kamer heeft 4 april 2023 de motie van het lid Hagen c.s. aangenomen. 
Deze motie roept de minister op om in de Toekomstverkenning LLO te 
onderzoeken welke knelpunten de scholen ervaren bij het aanbieden van leven 
lang ontwikkelen en om voorstellen te doen deze knelpunten weg te nemen.

Link naar motie



Opening & Mededelingen
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Leergang Onderwijslogistiek

• Flexibiliseren in het MBO en de impact op onderwijslogistiek
• 1ste & 2e leergang uitverkocht 3e & 4e staan open
• Wordt gegeven in Utrecht

• Informatie https://opx-instituut.nl/leergang-flexibiliseren-in-het-mbo/

https://opx-instituut.nl/leergang-flexibiliseren-in-het-mbo/


Opening & Mededelingen
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Volgende netwerkbijeenkomst

- 8 juni digitaal
- 12 oktober fysiek



Netwerk Onderwijslogistiek

Datum: 13 april 2023
Onderwerp: Npuls – WEEGO

Presentator: Michael Go (SURF)
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Waarom Npuls?

Verbetering van 
de kwaliteit van 
het onderwijs

Verhoging van de
adaptiviteit van het 

onderwijs

Verbetering van functionele en 
kritische digitale vaardigheden 

van lerenden en docenten
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Npuls programmaonderdelen
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Npuls Transformatiehubs

Fase 1 (2023 – 2024)

• Wendbaar en efficiënt georganiseerd onderwijs

• Digitale leermaterialen

• Pilothubs in voorbereiding op fase 2

Fase 2 (2025 – 2030)

• Studiedata & AI

• Nieuwe technologieën & XR

• Docentprofessionalisering

• Publiek-private samenwerking & EdTech
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Npuls ICT-Infrastructuur

• Ontwikkelen en organiseren van gezamenlijke ICT-oplossingen

• Zorgen voor interoperabiliteit

• Ondersteuning van de implementatie bij instellingen
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Npuls Kennisinfrastructuur

• Faciliteren van kennisdeling

• Toepasbare en makkelijk vindbare kennis over onderwijs

• Fonds voor onderzoek

• Fonds voor Center for Teaching & Learning
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Npuls Centers for teaching en learning

• Elke instelling een Center for Teaching & Learning

• Gericht op het faciliteren van medewerkers en studenten

• Brug tussen nationaal en lokaal
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Npuls programmamanagement

• Stuurgroep: onafhankelijke voorzitter, MBO Raad (2x), Vereniging 

Hogescholen (2x), Universiteiten van Nederland (2x), SURF (1x), 

Kennisinfra (1x), OCW (agendalid)

• Adviesgroepen van studenten, personeel en ICT

• Programmadirecteur

• Programmateam bestaande uit liaisons van de samenwerkende 

organisaties en staf
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Npuls WEEGO

• Stuurgroep: onafhankelijke voorzitter, MBO Raad (2x), Vereniging 

Hogescholen (2x), Universiteiten van Nederland (2x), SURF (1x), 

Kennisinfra (1x), OCW (agendalid)

• Adviesgroepen van studenten, personeel en ICT

• Programmadirecteur

• Programmateam bestaande uit liaisons van de samenwerkende 

organisaties en staf
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Npuls Doelstellingen

Npuls

lerenden (16-99 jaar) kunnen kiezen uit het onderwijsaanbod van alle 
onderwijsinstellingen. Inschrijven is gemakkelijk en alle resultaten zijn op één plek te 

vinden

via één gezamenlijke ict-infrastructuur betere en overzichtelijker toegang tot 
leermaterialen voor alle lerenden te krijgen | afspraken met uitgevers en bibliotheken 

over het beschrijven en beschikbaar stellen van leermaterialen

Een gedeelde kennisinfrastructuur via één vindplaats | Laten uitvoeren van 
onderzoek | Begeleiding van de Centers for Teaching en Learning

Eén sectorale infrastructuur | Nationale afspraken maken over bv. opslag en 
uitwisseling 

WEGO

Digitale leer- middelen

Kennis infra
structuur

Ict-infra
structuur

Hubs & Kennis- & Infrastructuur Doelstellingen
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Npuls impact mbo architectuur

Edu-ID SURFeduhubEdubroker Eén Dossier

1 infrastructuur

Afspraken 
leermaterialen

1 infrastructuur AansluitendHOSA / MOSA Afspraken

Toegang 
leermaterialen

Ontwikkelen 
delen
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Npuls WEEGO Thema’s

• Student Mobiliteit 

• Certificering

• Lerende centraal



Netwerk Onderwijslogistiek

Datum: 13 april 2023
Onderwerp: Werksessie

Presentator: Rob Vos



Terugblik
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Werksessie 16 februari
• Wat betekent flexibiliseren en LLO voor jullie? 
• Waar loop je hierbij tegenaan? (Knelpunten)
• Wat heb je nodig om het op te lossen?
• Wie heb je nodig om het op te lossen?



Knelpunten flexibilisering & LLO

1. Ontbreekt aan gemeenschappelijke visie voor flex. & LLO.
2. Ontbreken van éénduidige onderwijscatalogus.
3. Te weinig samenwerking om flex. & LLO te realiseren.
4. Huidige bekostiging houdt flex. & LLO tegen.
5. Te weinig standaardisering om flex. & LLO vorm te geven.
6. Te weinig leercultuur om flex. & LLO vorm te geven.
7. Te weinig urgentie om flex. & LLO vorm te geven.
8. Te weinig eigenaarschap om flex. & LLO vorm te geven.
9. Te weinig afspraken om flex. & LLO vorm te geven.

22

Knelpunten



In deze hertoetsing twee dingen oppakken:

• Kan het aantal knelpunten gereduceerd worden door ze te verdelen in 
hoofd- en sub-oorzaken?

• Hebben we knelpunten over het hoofd gezien?
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Hertoetsing knelpunten



Samen:

• Knelpunten verdelen in hoofd- en sub-oorzaken

• Hebben we knelpunten over het hoofd gezien?

• Kunnen we de knelpunten aanscherpen?
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Hertoetsing knelpunten



1. Ontbreekt aan gemeenschappelijke visie flexibilisering & LLO.
2. Ontbreken éénduidige onderwijscatalogus.
3. Te weinig samenwerking om flexibilisering en LLO vorm te geven.
4. Huidige bekostiging houdt flexibilisering en LLO tegen.
5. Te weinig standaardisering om flexibilisering & LLO vorm te geven.
6. Te weinig leercultuur om flexibilisering & LLO vorm te geven.
7. Te weinig urgentie om flexibilisering & LLO vorm te geven.
8. Te weinig eigenaarschap om flexibilisering & LLO vorm te geven.
9. Te weinig afspraken om flexibilisering & LLO vorm te geven.
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Knelpunten na hertoetsing



PAUZE

14:45 GAAN WE VERDER!



Nu gaan we:

• In groepjes uiteen en knelpunten verdelen

• Wat voor knelpunt is het?  (BOPSIG) 
(Beleid, Organisatorisch, Proces, Systeem, Informatie, Gegevens)

• Bedenk een oplossing om het knelpunt weg te nemen of te 
verminderen
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Ideeën creatie



PAUZE

16:00 GAAN WE VERDER!



Terugkoppeling
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Per knelpunt
• Wat voor knelpunt is het? (BOPSIG)
• De oplossing voor dit knelpunt is?



Netwerk Onderwijslogistiek

Datum: 13 april 2023
Onderwerp: Afsluiting

Presentator: Cock Vonk



Afsluiting
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• Vragen?

• Opmerkingen?

• Netwerkborrel



Netwerk Onderwijslogistiek

Datum: 13 april 2023
Onderwerp: Netwerkbijeenkomst

Doelgroep: Netwerk Onderwijslogistiek
Voorzitter: Cock Vonk (Albeda college)

Contactpersoon: Rob Vos (r.vos@mbodigitaal.nl)


