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Trends en ontwikkelingen met invloed op onderwijs en ICT

Flexibel en gepersonaliseerd onderwijs
voor de mbo student

Klimaatverandering &
aandacht voor duurzaambeid

Aan de slag!

organisatie?

| Hoe logistiek is uw
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onderwijs?
opleiding?

Digitalisering heeft
inviged op contact
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Capgemini@®
APPLIED INNOVATION

EXCHANGE

Investering
Innovatie

FOKKE & SOUKKE
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Cijfers onderweg naar Cloud 2.0

# Servers
Ll
datacenter| Cloud Totaal
BEEEE 78 4 82
| jan-19 [EGK! 10 63

42 16 58

Start van Cloud —07m ~ -,
0.1 naar 1.0

Uitgangspunt: SaaS voor Paa$5, voor laa$S !
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Traditionele reactie op veranderingen

- -'-. i 1 i | i 5’_, N 1 & :. "
.. ..-“' 5 L " 1. ) 1— . : W ak - -I M | i 4 I!:'L| -.. I..ll . ‘ . . 4
~ £ : :, -l"_\_ F -I-|. \ _-.' .'. I‘. L ; o i \ |4 ot ' I t =21 F.;" . & -‘ il N i ! .l
N L " o i \ I'I.L i AN | ‘}l I = i it ot T 4 il ML 1 &

-




De dynamiek in de Public Cloud
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1:1 migratie naar Cloud Automation First! (herzien beheertaken)
Volledig volgens ITIL governance Hybride ITIL (on-prem) en DevOps
blijven werken (Cloud)
Goed inschatten wie de “Cloud-
mindset” heeft. Kijk opnieuw naar de
team samenstelling
Neem de tijd (> 6 mnd) en coach het
team
Zorg voor voldoende innovatiekracht.
Alles zelf willen blijven doen (juiste leverancier)

SCRUM teams samen met leverancier
(openheid/transparantie)
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|IT-infra beheerders als Cloud
ontwikkelaars

Abrupte overstap naar Agile werken

Afstand tot leverancier

Capgomini@®




Vragen en Afsluiting
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