
Governance Office365

Kennisdeling Office365 Sambo-ICT, Surf, 13 april 2018

Een lagerhuis debat…



Het debat

• Links:  de “anarchisten” ten aanzien van 
governance, 

• Rechts:  de voorstanders van harde afspraken en 
strak beleid. 

• Het midden is geen optie



Doel van het debat is deze vraag:

Hoe regel je “de governance” in van Office365 en 
welke mensen heb je daarvoor nodig? 



Opzet van het debat

• Stelling

• Korte toelichting door een van de “experts”
• Hans Bastiaans van Hogeschool Windesheim

• Floor van Grouw van Saxion Hogescholen

• Andrew Smith, Inholland

• Ludo Zwaan, CHE

• De expert kan het eens of oneens zijn met de 
stelling.

• Debat (met gooi microfoon)



Spelregels

• Steek je hand op als je mee wilt praten.

• Nico gooit de microfoon

• Als je hem vangt; Stel je voor, Naam , MBO/HBO-
instelling, functie en je mening/argumentatie

• Je mag de microfoon verder gooien of terug naar 
Nico…



Het is een debat



Stellingen

Stelling • 1 (Ludo Zwaan)

Stelling • 2 ( Floor van Grouw )

Stelling • 3 (Floor van Grouw )

Stelling • 4 (Hans Bastiaan)

Stelling • 5 (Andrew Smith) 

Stelling • 6 (Ludo Zwaan) 

Stelling • 7/8 (Andrew Smith)

Stelling • 9 (Hans Bastiaan)



Stelling 1

Office365 maakt altijd deel uit van het grotere geheel 
van de DLWO. 

Governance moet op het geheel gericht zijn en niet 
op een onderdeel

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 2

Stel alle (nieuwe) functionaliteit van Office365 direct 
beschikbaar, Microsoft zorgt dat het werkt, de 

gebruiker is verder zelf aan zet. 

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 3

Over de implementatie van Office365 moet je heel 
goed nadenken, voor je het weet is het een grote 

chaos

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 4

De omgeving is duidelijk nog niet uitgekristalliseerd, 
dat is een onzekere factor en maakt een goede 

controle lastig of is volledige controle niet nodig?

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 5

Het eigenaarschap van Office365 binnen de instelling 
moet goed belegd zijn. 

Zeker als je breed gebruikt maakt van Office365 met 
portal, leeromgeving, communicatie en toegang van 

externen.

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 6

De invoering van Office365 is vooral een 
organisatorisch project met actieve deelname van 

het onderwijs, HRM, communicatie, logistiek en ICT.

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 7/8

De invoering van Office365 moet je applicatie voor 
applicatie doen vanuit het focus van beschikbare 

functionaliteit.

Of: de invoering van Office365 moet je applicatie 
voor applicatie doen vanuit het focus van 

positionering en toegevoegde waarde.

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?



Stelling 9

Onderwijs zit niet te wachten of Office365. Die willen 
gewoon een standaard ELO en niet te veel 

veranderingen

Wat betekent dat voor de governance van Office365 
en de mensen die je daarvoor nodig hebt?


