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Nieuwe selectielijst MBO (BSD)

Beperkt tot openbaar gezagstaken:

N, 12
Het verstrekken van getuigschriften (diploma’s)

m Examencommissie

2017-

FITETES  Protocol, diploma, certificaat

Opmerking Onder protocol wordt verstaan een door de voorzitter en de secretaris van de
examencommissie getekende uitslagenlijst. Als deze niet beschikbaar is binnen
de instelling dienen certificaten, diploma en cijferlijst gelijk te worden
gewaardeerd.

V 50 jaar na verstrekking
N

RETTIZTTIN Het besluiten tot verlenen van vrijstelling van leerplicht
T Hoofd van de instelling

2017-

| Product LRI

Opmerking In de Leerplichtwet wordt het ‘hoofd van de instelling’ genoemd als actor. Met
hoofd wordt bedoeld: hij die met de leiding van de instelling is belast (artikel
1d). Per instelling moet bekeken worden wie hieronder verstaan wordt.

V'5 jaar
];17
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Nieuwe selectielijst MBO (BSD)

Is van toepassing op alle mbo-scholen

Beperkt tot openbaar gezagstaken

Overige documenten worden opgenomen in het DSP
Gaat in per 1-8-2017

Oude selectielijst wordt per 1-8-2017 afgesloten en blijft van

toepassing op alle daarin genoemde documenten t/m 31-7-2017
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Documentair structuurplan (DSP)

e Het betreft een model

* Implementeren verantwoordelijkheid instelling

* Periodiek updaten

— Bijstelling (indien nodig)

— FAQ (website FSR)

FOKKE & SUKKE
HEBBEN AN

NODIG

HES Ji1J DAY THEMAPOSIIER
VAN OFFICE RENDEMENT OVER
ARCHIVEREN NOG ERGENS GEZEN?

Rowr

)
’/7 In | Volledige site v Q

MBO Raad

Het MBO MBO Raad Thema's Sectoren Platforms & Projecten

Home » Platforms & Projecten » FSR - Facilitair Samenwerkingsverband Roc’s, aoc’s en vakscholen

FSR - Facilitair Samenwerkingsverband FSR - Facilitair
ROC'S aoc,s en VakSChOI.en Samenwerkingsverband Roc's, aoc’s
’

en vakscholen
Laatst gewijzigd: 15-05-2017
Subsidies

Naar platform en projectoverzicht

Gerelateerde documenten:

Roc’s, aoc’s en vakinstellingen werken op facilitair gebied samen. Dit doen zij binnen het
Facilitair Samenwerkingsverband Roc's, aoc’s en vakscholen (FSR). Dit is het platform van
de MBO Raad waar medewerkers die werkzaam zijn binnen de facilitaire diensten van de
mbo-scholen kennis delen en krachten bundelen. Bij het FSR zijn 54 mbo-schelen
aangesloten. Daarmee vertegenwoordigt het platform ruim 93% van de sector, gemeten
naar aantal studenten in de sector.

Model reglement
cameratoezicht

4 Model documentair
structuurplan mbo

Facilicair Samenwerkingsverband ROC's

’@; s C=mm

Handreiking aanbesteding
inkoop examendiensten




(36 fe | Digitaal doorstroomdossier
A B C D E F G H [ ]
, Model DSP Studentenadministratie
2 Proces Document Wettelijk kader
Proces! Subproces Handelingsnr Waardering | Minimaal | Mazimaal Richtlijn [ Start bewaartermijn Wettelijke grondslag
3 BSD [2006)
4
Studentendossier Aanmelding studenten Aanmeldingsformulier 42 /7 2 Na uitschrijven art. 8.1.1 en 8.1.1a WEB (inhoudelijk);
instelling art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
5 :l:Er-\-\ i
Intakeverslag / intakeformulier 53 7 2 Na uitschrijven art. 8.1.1 en 8.1.1a WEB (inhoudelijk);
art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Whp
6 :l:Er-\-\ i
7 Studiekeuzeadvies 2 Na uitschrijven art. 8.0.4 WEB (inhoudelijk
Kopie verblijfsdocument 7 7 Na uitschrijven Wbp; Koppelingswet; art. 8.1.1 en 8.1.1a
WEB (inhoudelijk); controleprotocal
g (termij
Kopie ID i Niet bewaren, dit mag niet in het dossier
9 (Wbp) (termijn
Kopie diploma / cijferlijst vooropleiding 42 7 2 Na uitschrijven art. 8.1.1 en 8.1.1a WEB (inhoudelijk);
art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
10 (termijn
Verklaring derdengelden 42 7 7 7 Na uitschrijven Les- en cursusgeldwet (inhoudelijk) art.
11 4:69 Awb (termin
Uitslag (beroepen)testen 7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
12 (termijn
Kopie werkgeversverklaring 42 7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
13 (termijn
Documenten in het kader van passend /7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Whp
onderwijs/begeleiding (dyslectieverklaring, (termijn
14 gtc.)
15 Onderwijsovereenkomst incl. bijlage e.d. 43 7 7 7 Na uitschrijven art. 8.1.3 WEB (inhoudelijk
16 Examendeelnemersovereenkomst 43 7 7 7 Na uitschrijven art. 8.1.1, WEB (inhoudelijk
Betalingsdocumenten cursusgeld 42 7 7 7 Na uitschrijven Les- en cursusgeldwet (inhoudelifk
17
Foto student t.b.v. i-card en andere 42 7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
18 registratiesystemen (termijn
Studievoortgang en begeleiding  |Mutatieformulieren 7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
19 (termijn
Sociaal pedagogische gegevens 7 2 Na uitschrijven art. 19 lid 7 Vrijstellingsbesluit Wbp
_ Bestuur en Beleid | Onderwijs | Studentenadministratie | Personeelsadministratie | Financién | Bedrifsondersteuning | IRUITHGIGEN q 3
Gereed i o - | + 100%




H48 7 7
A B C D E F G H I ]
. Model DSP Onderwijs
2 Proces Document wettelijk kader
Proces! Subproces Handelingsnr Waardering Minimaal Mazimaal Richtlijn Start bbewaartermijn Wettelijke grondslag
BSD [2006)
Beoordelingsformulier/vastgestelde 2 2 Na diplomering Onderwijsinspectie
43 examenresultaten
44 Proeve van bekwaamheid 2 Na diplomering Onderwijsinspectie
Beoordelingsformulier/-protocol van de 2 2 Na diplemering Onderwijsinspectie
45 kwalificerende BPV
Fraude door student Constatering fraude, aanschrijving student 2 Na uitschrijving art. 19 lid 7 Wrijstellingsbeslui
46 (termijn), OER (int ik)
47 |Examencommissie Instellen commissie van beroep voor Instellingdocument en benoemingen 62 B 7 Na vernieuwing art. 7.5.1 WEB jk)
examens Uitspraak over een besliszing, incl. 63 V30 7 Na uitspraak art. 7.5.2 WEB (
besluiten van de examencommissie of
48 examinatoren
49 Instellen van een examencommissie Instellingsdocument en benoemingen 61 B 7 Na vernieuwing art. 7.4.5 WEB (inhoudelijk)
50 Notulen, correspondentie en vrijstellingen 63 7 Na uitspraak
Evaluatiedocumenten over verloop z Na diplomering COnderwijsinspectie
51 examens / examenanalyses
Wet Inburgering Nieuwkomers Het afnemen van een toets in het kader Toets- en resultatenoverzicht 56 V30 50 Na toets
52 van de Wet Inburgering Nieuwkomers
Diplomeren Diploma opstellen Diploma 58 V30 50 Ma diplomering WEB art. 7.4.6; Examenbe
1992 art. en Handeling 1 E
53 (2017)
Cijferlijst opstellen Cijferlijst 58 50 Na diplomering WEB art. 7.4.6; Examenbe
1992 art. en Handeling 1 E
54 (2017)
55 Verklaren afleggen examen Verklaring afgelegd examen 50 Na diplomering WEB art. 7.4.6 (inhoudelijk)
Niet-gediplomeerd Certificaat opstellen Certificaat 58 V30 50 Na opstellen WEB art. 7.4.6; Examenbe
1992 art. en Handeling 1
56 (2017)
57 Instellingsverklaring afgeven Instellingsverklaring 2 Na uitschrijven WEB art. 7.4.6a (inhoudelijk)
58
59
60
61
62
£n
_ Bestuur en Beleid Onderwijs Studentenadministratie Personeelsadministratie Financién Bedrijfsondersteuning [ »
Gereed i 0o- 1 + 100%




Algemene verordening
gegevensverwerking

* Per 25 mei 2018 is de Algemene verordening
gegevensbescherming (AVG) van toepassing. Dat betekent
dat er vanaf die datum dezelfde privacywetgeving geldt in
de hele Europese Unie (EU). De Wet bescherming
persoonsgegevens (Wbp) geldt dan niet meer

e \Wat verandert er?

De AVG versterkt de positie van de betrokkenen (de
mensen van wie gegevens worden verwerkt). Zij
krijgen nieuwe privacyrechten en hun bestaande
rechten worden sterker. Organisaties die
persoonsgegevens verwerken krijgen meer
verplichtingen. De nadruk ligt - meer dan nu - op de
verantwoordelijkheid van organisaties om te kunnen
aantonen dat zij zich aan de wet houden.

AUTORITEIT
PERSOONSGEGEVENS




Rechten van betrokkenen

Recht op informatie (artikel 13 en 14 AVG)

MENSEN
Recht van inzage (artikel 15 AVG ) VERSCHILLEN
Recht op rectificatie (artikel 16 AVG) RECHTEN NIET
Recht op gegevenswissing / vergetelheid (artikel 17 AVG) Zﬁfﬂ »

Recht op beperking van de verwerking (artikel 18 AVG)
Recht op overdraagbaarheid / dataportibiliteit (artikel 20 AVG)
Recht van bezwaar (artikel 21 AVG)

Recht niet te worden onderworpen aan geautomatiseerde individuele
besluitvorming / profiling (artikel 22 AVG)



Rechten van betrokkenen Xm

de Rechtspraak

. Recht op informatie (artikel 13 en 14 AVG)
— Actief informeren van betrokkenen mbt periode, rechten, bron, juridische grondslag voor de verwerking

. Recht van inzage (artikel 15 AVG )
— De AVG bevat een opsomming van informatie waarvoor het recht van inzage geldt

. Recht op rectificatie (artikel 16 AVG)
— Niet alleen in eigen syste(e)m(en), maar ook in die waar gegevens aan zijn verstrekt

. Recht op gegevenswissing / vergetelheid (artikel 17 AVG)

—  Als de bewaartermijn is verstreken, wanneer verleende toestemming wordt ingetrokken, bij bezwaar tegen de verwerking, bij
onrechtmatige verwerking

. Recht op beperking van de verwerking (artikel 18 AVG)
—  De mogelijkheid tot markeren van persoongegevens die (tijdelijk) niet verwerkt mogen worden

. Recht op overdraagbaarheid / dataportibiliteit (artikel 20 AVG)

— Vandoor betrokkenen zelf verstrekte gegevens in een gestructureerde, gangbare en machineleesbare vorm

. Recht van bezwaar (artikel 21 AVG)
— Vanwege specifieke redenen bezwaar maken tegen verwerking van betreffende persoonsgegevens

. Recht niet te worden onderworpen aan geautomatiseerde individuele besluitvorming / profiling (artikel 22 AVG)
—  Bijvoorbeeld bij een geautomatiseerd sollicitatie proces

10



Onze uitdagingen

Verbreding documenten naar data
— Samenwerking met netwerken (IM en IBP)

Verwijderen van data

— Functioneel Ontwerp > gereed gekomen mei

2016

Rechten van betrokkenen
— Werkgroep dataportibiliteit

Archiveren Office (365)
— Kennisdeling 0365 > themabijeenkomst

WAAROM BINNEN
JE COMFORTZONE
BLUVEN
ALS DAARBUITEN
VEEL MEER
TE BELEVEN VALT

Loeye



En nu hoe verder...

In gesprek met werkgroepen, netwerken,
gebruikersgroepen en leveranciers

Presentaties

Handreikingen (FO bewaartermijnen
persoonsgegevens) PRI 778 o
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