
Vrijwillig jaar HKS

Sambo-ICT 28 september 2015



Inhoud

• Welke opleidingen zijn gestart in vrijwillig jaar

• Met welke condities zijn we gestart

• Waar lopen we tegen aan

• Welke oplossingen hebben we gevonden (tot 
nu toe)



Groenhorst in vrijwillig jaar

• Drie kwalificaties
– Medewerker biologisch-dynamische landbouw

– Milieu-onderzoeker

– Vakexpert voeding en kwaliteit

• Alles in BOL-leerweg



Met welke condities gestart

• Locaties hebben zelf gekozen

• Opleidingen ‘passen’ beter in nieuwe KD

• Inschrijving HKS-deelnemers m.b.v. opleidingsblad

• Kaders al doende uitwerken en ontdekken

– Nog geen afspraken / kaders keuzedelen

– Keuzedelen nog niet verplicht



Waar lopen we tegenaan

• Inrichting opleiding: KD dekt slechts 85%

• Hoe gaan we om met keuzedelen
– Wat bieden we aan

– Hoe voeren we keuzedelen uit

– Hoe laten we de deelnemer een keuze maken

– Hoe leggen we die keuze vast



Oplossingen tot nu toe

• In vrijwillig jaar (toch) keuzedelen gebruiken

• Opstellen processtappen
– Vaststellen / bepalen keuzedeelaanbod

– Voorlichting keuzedelen aanbod

– Inrichting keuzeproces

• Nog op te lossen:
– Hoe leggen we de keuze van de deelnemer vast

– Inrichting resultatenstructuren Keuzedelen

– Wanneer keuzedeelaanbod uiterlijk vaststellen

– Uitvoering geven aan individuele keuzes



N.a.v. vraag uit de zaal

• Duur van de ‘vrijstelling keuzedeelverplichting’ 
in vrijwillig jaar:

• Bron: herzieningmbo.nl


