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Even kennismaken...

Ik zoek een goede
opleiding op een
goede school!

Ik ben Thijs...

Wat wil ik eigenlijk
worden?
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Procesplaat Triple A
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Wat willen we met de Triple A Maturityscan?

= Het effect van Triple A op de student inzichtelijk
maken (student centraal)

= Handreiking voor een verbetertraject op basis van
Triple A (4 ‘maturityniveaus’, schaalbaarheid)

= Communicatiemiddel over Triple A, processen, ICT
(instrument om te gebruiken in een workshop)

= Inzicht krijgen in imbedding Triple A voor saMBO-ICT
(benchmark?)
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Uitgangspunten

= Benaderen vanuit het onderwijs en de
ondersteunende processen (niet vanuit architectuur
of ICT)

= Accent op onderwijscatalogus

m Geen beoordeling, instelling bepaalt zelf het
gewenste maturityniveau

m Geschikt voor workshop

m Geschikt (te maken) voor inventarisatie / benchmark
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Procesplaat Triple A

2e lijns

begeleiding
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Scenario’s

_ Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4

Werving

Aanmelding

Intake

2¢ & 3¢ lijns
begeleiding
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Thijs
Werving Thijs ...

Aanmelding Vervolgens...

Intake Als Thijs ...

2¢ & 3¢ lijns
begeleiding
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MATURITYSCAN
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Onderwijs-applicatielandschap

kern-
registratie

Diplomeren
\4

Uitschrijven

toetsen &
r > ' CACA

beheer

Examineren

onderwijs-
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Beheren
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Overdracht

deelnemer-
gegevens
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Uitwisseling
BRON

Aantonen
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aan- en aan- en
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TRIPLE A door
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Hoe kunnen we ook naar de processen en ICT kijken?

Onderwijs- Onderwijs &
administratie  ,  begeleiding

Onderwijsreqistraties
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Onderwijsapplicatielandschap

Resultaten-
beheer
Onderwijs- Onderwijs &
administratie begeleiding
( c-
BPV >
AS
Aan- en . Individuel
o Onderwijs- ndividuele
atwezigheid logistiek leerroutes
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