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ICT-BEKWAAMHEID VAN LERAREN
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Waar gaat het de
komende jaren over?
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Digitalisering van de maatschappij

Ook in het onderwijs meer nadruk op:

= Aansluiting bij trends uit en verwachtingen van
maatschappij

= Aantoonbaar rendement
= Professionaliteit van personeel




onderzoek.kennisnet.nl/vierinbalansmonitor m
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http://onderzoek.kennisnet.nl/vierinbalansmonitor

Opbrengsten Vier in Balans-monitor

= [ct draagt bij aan effectiever, efficiénter en
aantrekkelijker onderwijs

= Of dat gebeurt, hangt af van de ict-bekwaamheid
van de leraar:
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Opdracht voor ontwikkeling

= Kennisnhet ontwikkelt en beheert een duurzame
standaard voor ict-bekwaamheid van leraren.

= Op basis van voorbeelden van effectief ict gebruik
waarbij vanuit onderzoek een meerwaarde wordt
aangetoond.

= VVoor HR-beleid op scholen en eindtermen van
lerarenopleidingen.

= Generiek en bovensectoraal (PO/VO/MBO).

= Nauwe aansluiting op algemene
bekwaamheidseisen (OnderwijscoOperatie).
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Vanuit het beroep van de leraar

pedagogisch-
didactisch
handelen

werken in

rofessionele
“ de school-

ontwikkeling

context




Andersom denken




Pedagogisch-didactisch handelen LT

http://www.leraar24.nl/video/265
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http://www.leraar24.nl/video/265
http://www.leraar24.nl/video/265

Werken in de schoolcontext

http://www.leraar24.nl/video/847
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http://www.leraar24.nl/video/847
http://www.leraar24.nl/video/847

Professionele ontwikkeling

http://www.leraar24.nl/video/1356
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http://www.leraar24.nl/video/1356
http://www.leraar24.nl/video/1356




Vertalen van kader naar:

|. HR-beleid op scholen: POP, function-
erings- en beoordelingsgesprekken, as-
sessments, 360 graden feedback, zelfre-
flectie, portfolio, nascholing, beloning,
vacatureteksten, etc.

2. Curriculum van lerarenopleidingen:
in eindtermen, geintegreerd in andere
vakken, als apart vak, in stage-
opdrachten, in beoordeling, etc.






Il\l\l’\lll Hl}’l‘l’[‘l]l[ﬂl’ 1|1
6 7




\, .

Case Study: Zadkine
en van de groot-

." Het Zadkine is met zo'n 20.000 \eerlingen €
ste mbo-instellingen in Nederland. Recentelijk heeft Zadkine
z0'n 400 leraren

n bezuinigen waardoor er

esten vertrekken of herplaatst worden

ingrijpend moete
medewerkers Mo
binnen de instelling..

taakverzwaring en maakt

“Ict als taakverzwaring”
etictals
s, Hierin

groep leraren zi
en dit strikt noodzakelijki
derwijskwaliteit

Een grote
alleen gebruik van ictindi

verandering aanbrengen is

te verbeteren.

nodig om de on

als uitgangspunt. Nieuwe
de hand van de compe-

Huidig HRM-beleid
s hiervan hebben

Kennisbasis ICT van ADEF

Aantal leerlingen:
+ 20.000 Nu de
medewerkers worden getoetst aan
tenties die hierin beschreven staan. Op basi
leidsstuk ‘de docent eCompetent’
ete afspraken vast

s om hierin concr

de ict-adviseurs het be
heden en vaar

Plaats:
ontwikkeld. Het doel wa

Rotterdam
te leggen over de bekwaam
docenten op het gebied van ict.

digheden van de

Adviseurs ICT:
Theo Broeven
Mar Gagestein
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Ondersteuning vanuit Kennisnet

Hulpmiddelen bij het Volgen van aantal Voorbeelden van de rol en
voeren van de discussie instellingen waarbij het werkzaamheden van de
over ict-bekwaamheid: kader voor ict- leraar bij de kerntaken uit
samen met team en bekwaamheid wordt het kader voor ict-
collega’s vorm geven aan ingezet om vorm te geven bekwaambheid.

visie op ict-bekwaamheid. aan HR-beleid.
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DISCUSSIE

= (Ga naar m.socrative.com

= Vul kamernummer 86298 in



http://m.socrative.com/

DISCUSSIE: STELLING 1

Leraren moeten nu investeren in hun bekwaamheid op
het gebied van ict anders ontstaat een niet te
overbruggen achterstand.




DISCUSSIE: GEEF KORT ANTWOORD

Wat vraagt binnen het mbo hierbij specifieke aandacht?



http://m.socrative.com/lecturer/

DISCUSSIE: GEEF EEN KORT ANTWOO RS EIIE

Wie stelt hier eigenlijk de eisen?



http://m.socrative.com/lecturer/




Publicatie kader ict-bekwaamheim

6 oktober

www.dagvandeleraar.nl
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http://ictbekwaamheid.kennisnet.nl/

EIIIY  ocrsccior~  thema's~  producten  onderzoeken  innovatie Q zoek ..

Met het kader voor ict-bekwaamheid van leraar wil Kennisnet
ondersteuning bieden bij de verdere professionele ontwikkeling
van leraren ten aanzien van effectief gebruik van ict in het

onderwijs.

Ict-bekwaamheid

In het kader van...ict-bekwaamheid

17 September 2012 om 12:58 door

Informatie zoeken op internet. Online solliciteren. E-mailen, chatten en twitteren. Ict is
op allerlei manieren geintegreerd in onze samenleving en biedt de mogelijkheid om het
onderwijs opnieuw in te richten. Wat betekent dit voor de leraar die geconfronteerd
wordt met een scala aan nieuwe mogelijkheden om zijn onderwijs mee te verrijken?
Welke kennis en vaardigheden heeft hij daarvoor nodig? Dat definieert Kennisnet in het
‘kader voor ict-bekwaamheid van leraren’.
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http://ictbekwaamheid.kennisnet.nl/
http://ictbekwaamheid.kennisnet.nl/
http://ictbekwaamheid.kennisnet.nl/
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Erik Woning

e.woning@kennisnet.nl
ictbekwaamheid.kennisnet.nl




