
Pay-Workz 

online betaalsysteem voor 

studenten/ouders 



Pay-Workz de aanleiding 

• Veranderende regelgeving (vrijwillige 

ouderbijdrage / schoolbijdrage) 

• Terugdringen administratieve last 

• Gelijktrekken van het proces 

• Volgende stap verbetering (digitale) 

betrokkenheid van de ouder 

• Start met 5400 studenten / ouders 

 



Pay-Workz het proces 

• Éénduidigheid van het proces 

• Inventarisatie artikelen en diensten 

• Inrichten artikelen in Pay-Workz 

• Deelnemer Volg Systeem op orde 

• Brieven of e-mails versturen 

• Introduceren aan ouders of studenten 

• Monitoren en herinneren 

• Afwerking financiën 



Pay-Workz de voordelen 

• Accuuraat overzicht afgenomen artikelen 

• Betaling middels iDeal; financiën meteen binnen. 

• Verlichting administratie: Self-Service facturatie 

• Continu proces 

 



Pay-Workz de valkuilen 

• Bereiken van doelgroep: communicatie 

• Geen overzicht van artikelen 

• Geen eenduidig proces 

• Beperking vrijheid 

• Digibeten 

• Overganssituatie 



Pay-Workz de successen 

• Schooljaar 2011/2012 

– Betalingen middels (5400 studenten): 

• iDeal 65,65% 

• factuur 34,35% 

 

• Schooljaar 2012/2013 

– Betalingen tot nu toe middels: 

• iDeal 75,87% 

• Factuur 23,72% 

• Credit 0,41% 



demo 

• www.scalabreda.nl 

http://www.scalabreda.nl/

